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Abkürzungsverzeichnis 

Abl. Ablehnend 

Abs. Absatz 

Art. Artikel 

AuM Assets under Management 

BaFin Bundesanstalt für Finanzdienstleistungsaufsicht 

DelVO Delegierte Verordnung (EU) 

ESG  Environmental, Social and Governance – Umwelt, Soziales und Unternehmensführung 

EU  Europäische Union 

EUR Euro 

gem. gemäß 

GmbH Gesellschaft mit beschränkter Haftung 

IFD Investment Firm Directive 

IFR Verordnung (EU) 2019/2033 des Europäische Parlaments und des Rates vom 27. 

November 2019 über Aufsichtsanforderungen an Wertpapierfirmen (Investment Firm 

Regulation) 

ITS Implementing Technical Standards - Technischer Durchführungsstandard 

i.V.m. in Verbindung mit 

Mio. Millionen 

Nr. Nummer 

SICAV Société d'investissement à capital variable (Investmentaktiengesellschaft mit 

variablem Kapital 

WpIG Wertpapierinstitutsgesetz 
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1 Allgemeine Angaben 

Die BANTLEON GmbH verfügt über eine Erlaubnis der Bundesanstalt für 
Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) zur Erbringung folgender Wertpapierdienstleistungen 
gemäß § 2 Abs. 2 WpIG: 

• Anlagevermittlung  
• Anlageberatung  
• Finanzportfolioverwaltung  

Die Dienstleistungen wurden im Geschäftsjahr 2025 wie folgt erbracht: 

• Finanzportfolioverwaltung bis einschließlich 31.05.2025  
• Anlageberatung bis einschließlich 31.10.2025  
• Anlagevermittlung während des gesamten Geschäftsjahres  

Zum Bilanzstichtag bestand die Geschäftstätigkeit ausschließlich in der Anlagevermittlung. 

Die BANTLEON GmbH ist ein kleines und nicht verflochtenes Wertpapierinstitut im Sinne von 
Art. 12 IFR. Die Offenlegung erfolgt daher gemäß Art. 46 Abs. 2 IFR in eingeschränktem 
Umfang. 

Die Angaben erfolgen auf Einzelinstitutsebene. 

2 Risikomanagementziele und -politik 

2.1 Risikostrategie 

Die Risikostrategie ist Bestandteil der Gesamtunternehmensstrategie und dient der 

Sicherstellung der Risikotragfähigkeit des Instituts. 

Ziel des Risikomanagements ist insbesondere: 

• die Begrenzung operationeller Risiken,  

• die Vermeidung wesentlicher finanzieller Verluste sowie  

• die Sicherstellung einer angemessenen Eigenmittelausstattung. 

2.2 Organisation des Risikomanagements 

Die Verantwortung für das Risikomanagement liegt bei der Geschäftsleitung. 

Die eingerichteten Verfahren zur Identifikation, Steuerung, Überwachung und 

Kommunikation von Risiken sind der Größe, dem Geschäftsmodell sowie der Komplexität des 

Instituts angemessen. 
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2.3 Wesentliche Risiken 

Das Institut ist im Wesentlichen folgenden Risiken ausgesetzt: 

• operationelle Risiken,  

• Rechts- und Haftungsrisiken,  

• Reputationsrisiken.  

Marktpreis-, Kredit- sowie Liquiditätsrisiken sind aufgrund des Geschäftsmodells nicht 

wesentlich. 

3 Unternehmensführung 

Die Geschäftsführung besteht aus: 

• Herrn Jan Dismer  

• Herrn Christoph Schwarzmann  

• Herrn Marius Hoppe  

Herr Marius Hoppe übt zusätzlich das Amt des Verwaltungsratsvorsitzenden der  

BANTLEON SELECT SICAV, Grevenmacher/Luxemburg, aus. 

Die weiteren Geschäftsführer nehmen keine zusätzlichen Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen 

wahr. Diversitätsaspekte werden bei der Besetzung von Leitungsfunktionen berücksichtigt. 

Ein Risikoausschuss besteht aufgrund der Größe und internen Organisation des Instituts 

nicht. 

4 Eigenmittel 

Die Eigenmittel werden bei der BANTLEON GmbH quartalsweise nach den entsprechenden 

Vorgaben der IFR gemessen.  

 

Tabelle 1: Übersicht Allgemein 

Offenlegung von Wertpapierfirmen 

Vorlage 
Nummer 

Vorlage 
Code 

Beschreibung der Vorlage Rechtlicher Hinweis 

1 I 01.00 Eigenmittel Artikel 49 (1) lit. c IFR 

2,1 I 02.01 Eigenmittelanforderungen Artikel 49 (1) lit. a IFR 

2,2 I 02.02 Kapitalquoten Artikel 49 (1) lit. b IFR 

3 I 03.00 Berechnung des Bedarfs an fixen 
Gemeinkosten 

Artikel 50 (1) lit. d IFR 

4 I 04.00 Berechnungen des gesamten K-
Faktor-Bedarfs 

Artikel 50 (1) lit. c IFR 
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Nachfolgend erfolgt eine Darstellung der Eigenmittel zum Stichtag 31. Dezember 2025:  

 

Tabelle 2: Übersicht Eigenmittel per 31.12.2025 

 

5 Eigenmittelanforderungen 

Die Eigenmittelanforderung bestimmt sich gemäß Art. 11 IFR nach dem höchsten der 

folgenden Werte: 

• permanente Mindestkapitalanforderung gemäß Art. 14 IFR i. V. m. § 17 Abs. 1 Nr. 2 

WpIG beträgt EUR 75.000.Fixkostenanforderung (Fixed Overhead Requirement – FOR).  

• Die Fixkostenanforderung wird gemäß Art. 13 IFR ermittelt. 

K-Faktoren sind aufgrund der Einstufung als kleines und nicht verflochtenes 

Wertpapierinstitut nicht maßgeblich. 

 

  

Betrag

0010

0010 EIGENMITTEL 1761702

0020 KERNKAPITAL (T1) 1761702

0030 HARTES KERNKAPITAL (CET1) 1761702

0040 Voll eingezahlte Kapitalinstrumente 10000000

0050 Agio 

0060 Einbehaltene Gewinne -11087737

0070 Einbehaltene Gewinne der Vorjahre -11087737

0080 Anrechenbarer Gewinn

0090 Kumuliertes sonstiges Ergebnis

0100 Sonstige Rücklagen 3500000

0110 Zum harten Kernkapital zählende Minderheitsbeteiligungen (Minority interest)

0120 Abzugs- und Korrekturposten aufgrund von Anpassungen des harten Kernkapitals (Prudential Filters)

0130 Sonstige Fonds

0140 (-) GESAMTABZÜGE VOM HARTEN KERNKAPITAL -650561

0150 (-) Eigene Instrumente des harten Kernkapitals

0160 (-) Direkte Positionen in Instrumenten des harten Kernkapitals

0170 (-) Indirekte Positionen in Instrumenten des harten Kernkapitals

0180 (-) Synthetische Positionen in Instrumenten des harten Kernkapitals

0190 (-) Verluste des laufenden Geschäftsjahres -650561

0200 (-) Geschäfts- oder Firmenwert (Goodwill) 

0210 (-) Sonstige immaterielle Vermögenswerte

I 01.00 – ZUSAMMENSETZUNG DER EIGENMITTEL (I1)

Zeilen Position
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Tabelle 3: Eigenmittelanforderungen per 31.12.2025 

 

Tabelle 4: Kapitalquoten per 31.12.2025 

 

Tabelle 5: Fixe Gemeinkosten per 31.12.2025 

 

Betrag

0010

0010 Eigenmittelanforderung 1448778

0020 Permanente Mindestkapitalanforderung 75000

0030 Anforderung für fixe Gemeinkosten 1448778

0040 Gesamtanforderung für K-Faktoren 132636

Übergangseigenmittelanforderungen

0050 Übergangsanforderung auf der Grundlage der Eigenmittelanforderungen der CRR

0060 Übergangsanforderung auf der Grundlage der Anforderungen für fixe Gemeinkosten

0070
Übergangsanforderung für Wertpapierfirmen, die zuvor nur unter eine 

Anfangskapitalanforderung fielen 

0080
Übergangsanforderung auf der Grundlage von Anfangskapitalanforderungen bei 

Zulassung

0090
Übergangsanforderung für Wertpapierfirmen, die nicht für das Erbringen 

bestimmter Dienstleistungen zugelassen sind  

0100 Übergangsanforderung von mindestens 250 000 EUR

Zusatzinformationen

0110 Zusätzliche Eigenmittelanforderung 

0120 Empfehlungen zu zusätzlichen Eigenmitteln

0130 Eigenmittelanforderungen insgesamt 1448778

I 02.01 – EIGENMITTELANFORDERUNGEN (I2.1)

Zeilen Position

Betrag

0010

0010 Harte Kernkapitalquote 121,60%

0020 Überschuss (+) bzw. Defizit (-) des harten Kernkapitals 950386

0030 Kernkapitalquote 121,60%

0040 Überschuss (+) bzw. Defizit (-) des Kernkapitals 675118

0050 Eigenkapitalquote 121,60%

0060 Überschuss (+) bzw. Defizit (-) der Gesamteigenmittel 312924

IF 02.02– KAPITALQUOTEN (IF2.2)

Zeilen Position

Betrag

Zeilen Position 0010

0010 Anforderung für fixe Gemeinkosten 1448778

0020 Jährliche fixe Gemeinkosten des Vorjahres nach Gewinnausschüttung 5795112

0030 Gesamtkosten des Vorjahres nach Gewinnausschüttung 6445112

0040 Davon: Feste Ausgaben von Dritten im Namen der Wertpapierfirmen 

0050 (-)Gesamtabzüge -650000

0060 (-)Prämien für Mitarbeiter und sonstige Vergütungen

0070 (-)Gewinnbeteiligungen der Mitarbeiter, Geschäftsführer und Gesellschafter

0080 (-)Sonstige diskretionäre Gewinnausschüttungen und sonstige variable Vergütungen -650000

0090 (-)Zu entrichtende geteilte Provisionen und Entgelte

0100 (-)Gebühren, Vermittlungsgebühren und sonstige an zentrale Gegenparteien entrichtete Entgelte, die den Kunden in Rechnung gestellt werden

0110 (-)Entgelte an vertraglich gebundene Vermittler

0120 (-)An Kunden entrichtete Zinsen auf Kundengelder, sofern dies nach eigenem Ermessen der Firma geschieht

0130 (-)Einmalige Aufwendungen aus unüblichen Tätigkeiten

0140 (-)Aufwendungen aus Steuern

0150 (-)Verluste aus dem Handel für eigene Rechnung mit Finanzinstrumenten

0160 (-)Vertragliche Gewinnabführungs- und Verlustübernahmevereinbarungen

0170 (-)Rohstoffausgaben

0180    (-)Einzahlungen in einen Fonds für allgemeine Bankrisiken

0190 (-)Aufwendungen im Zusammenhang mit Posten, die bereits von den Eigenmitteln abgezogen wurden 

0200 Voraussichtliche fixe Gemeinkosten des laufenden Jahres 3938000

0210 Schwankungen der fixen Gemeinkosten (%) 32,05%

I 03.00 – BERECHNUNG DER ANFORDERUNGEN FÜR FIXE GEMEINKOSTEN (I3)
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6 Vergütungspolitik und -praxis 

6.1 Allgemeine Grundsätze 

Die Vergütungssysteme des Instituts sind einfach strukturiert und stehen im Einklang mit der 

Geschäfts- und Risikostrategie. 

Sie sind darauf ausgerichtet, keine Anreize zur Eingehung unverhältnismäßiger Risiken zu 

setzen und berücksichtigen die Interessen der Kunden sowie die langfristige Stabilität des 

Instituts. 

Die Vergütung setzt sich aus einer festen Grundvergütung und – soweit vorgesehen – einer 

variablen Vergütung zusammen. 

6.2 Variable Vergütung 

Variable Vergütungsbestandteile sind nicht so ausgestaltet, dass sie wesentliche Anreize zur 

Eingehung erhöhter Risiken setzen. 

Die variable Vergütung steht in einem angemessenen Verhältnis zur festen Vergütung. 

6.3 Anwendung des Proportionalitätsgrundsatzes 

Das Institut ist ein kleines und nicht verflochtenes Wertpapierinstitut im Sinne von Art. 12 

IFR. Es nimmt die Ausnahmeregelungen gemäß Art. 32 Abs. 4 der Richtlinie (EU) 2019/2034 

(IFD) in Anspruch. 

Daher finden insbesondere folgende Anforderungen keine Anwendung: 

• Auszahlung variabler Vergütung in Instrumenten  

• Zurückbehaltungs- (Deferral-) Regelungen  

• Aufschub- und Haltefristen  

• Anforderungen an die Ausgestaltung von Clawback- oder Malus-Regelungen 

6.4 Governance der Vergütung 

Die Festlegung der Vergütung erfolgt durch die Geschäftsleitung. Aufgrund der Größe und 

internen Organisation des Instituts bestehen keine gesonderten Vergütungsausschüsse. 

6.5 Offenlegung 

Das Institut macht von den Erleichterungen gemäß Art. 51 IFR Gebrauch und beschränkt die 

Offenlegung auf die gesetzlich erforderlichen Mindestangaben. 
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7 Liquidität 

Das Institut unterliegt als kleines und nicht verflochtenes Wertpapierinstitut vereinfachten 

Anforderungen. 

Die Liquiditätssteuerung erfolgt konservativ mit dem Ziel, jederzeit: 

• ausreichende liquide Mittel vorzuhalten 

• Zahlungsverpflichtungen fristgerecht erfüllen zu können 

Es bestehen keine wesentlichen Liquiditätsrisiken. 

8 Offenlegungsfrequenz und Medium 

Der Offenlegungsbericht wird jährlich erstellt und auf der Internetseite des Instituts 

veröffentlicht.  

9 Schlussbemerkung 

Das Institut nimmt sämtliche aufsichtsrechtlich zulässigen Erleichterungen für kleine und 

nicht verflochtene Wertpapierinstitute gemäß IFR in Anspruch. 

Die Offenlegung beschränkt sich daher auf die gesetzlich erforderlichen Mindestangaben. 
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