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Noch steht die neue deutsche Regierung nicht - der Koalitionsvertrag zwischen CDU und SPD diirfte
von den tibrigen Eurolindern aber mit Wohlwollen, wenn nicht sogar heimlichem Triumph, zur
Kenntnis genommen worden sein. Vor allem Frankreich hatte immer wieder das »Lohndumping« kri-
tisiert, mit dem sich Deutschland auf Kosten seiner Nachbarn Wettbewerbsvorteile verschaffe. Damit
ist jedoch jetzt Schluss. Der in Aussicht stehende einheitliche gesetzliche Mindestlohn von 8,50 Euro
wird vor allem in Ostdeutschland zu massiven Lohnsteigerungen fithren und den dortigen Niedrig-
lohnsektor beseitigen. Die angepeilten zusitzlichen Regulierungen in der Zeitarbeit - nach neun Mona-
ten gleicher Lohn wie die Stammbelegschaft - verstarken diesen Effekt noch.

Auch die seit tiber zehn Jahren von allen Bundesregierungen verfolgte Strategie der Senkung der
Lohnnebenkosten neigt sich dem Ende zu. Eine Erhshung der Abgabe fiir die Pflegeversicherung um
0,5%-Punkte ist bereits beschlossen. Die eigentlich anstehende Senkung des Beitragssatzes fiir die Ren-
tenversicherung entfallt - die aufgelaufenen Uberschiisse in der Rentenkasse in Hohe von fast 30 Mrd.
Euro werden fiir Mitterrente, die Aushebelung der Rente mit 67 und die Lebensleistungsrente beno-
tigt.

Das Wachstum der Lohnkosten, das sich bereits in den vergangenen Quartalen bei 3,0% eingependelt
hat - ausgehend von weniger als 1,0% zwischen 2004 und 2007 -, wird in Anbetracht dessen weiteren
Auftrieb erfahren. Die kiinftige Bundesregierung kommt damit ganz nebenbei der Forderung der tibri-
gen Euroldnder nach, die Binnennachfrage zu stdrken. Kurzfristig konnte dieses Kalkiil sogar aufge-
hen. Die negativen Beschiftigungseffekte, die mit einer Verteuerung des Faktors Arbeit einhergehen,
diirften von der anziehenden Nachfrage tiberkompensiert werden. So ist derzeit eine robuste weltwirt-
schaftliche Belebung im Gange. Dartiber hinaus gibt es nach wie vor Bereiche, zum Beispiel den Immo-
bilienmarkt, in denen Deutschland Nachholbedarf hat. Der Beschiftigungsaufbau sollte sich daher
2014 fortsetzen.

Deutschland trédgt also durchaus dazu bei, dass sich die Ungleichgewichte innerhalb der Eurozone ver-
ringern. Wichtiger als die Steigerung der Lohnkosten in den Kernléndern ist aber sicherlich die Verbes-
serung der preislichen Wettbewerbsfahigkeit in der Peripherie. Zumindest Irland, Griechenland, Por-
tugal und Spanien befinden sich in dieser Hinsicht auf gutem Wege. Die Lohnstiickkosten sind dort in
einen Abwiértstrend eingeschwenkt. Spiegelte sich darin anfangs vor allem Entlassungsproduktivitit,
also die Steigerung der Produktivitdt durch Arbeitskraftefreisetzung, ist mittlerweile auch beim Lohn-
wachstum eine steile Bewegung nach unten zu beobachten. Insgesamt stellt sich die Eurozone flexibler
dar, als von manchem befiirchtet. Die Anpassungsprozesse laufen in die richtige Richtung, was zur
Stabilisierung des Wahrungsraums beitrégt.

Zum zuletzt vergleichsweise freundlichen Bild der Eurozone haben dariiber hinaus weitere Entwick-
lungen beigetragen. In Italien sinkt der Stern von Silvio Berlusconi, was umgekehrt die aktuelle Regie-
rung festigt. In Portugal hat das Verfassungsgericht Sparmafinahmen in der 6ffentlichen Verwaltung
genehmigt, nachdem es zuvor dreimal sein Veto eingelegt hat. Schliefilich wird Irland zum Ende dieses
Monats aus dem Hilfsprogramm ausscheiden und wieder auf eigenen Fiifien stehen. Alles in allem ver-
lauft der Jahresausklang tiberraschend positiv fiir die Eurozone, was in den vergangenen Jahren selten
der Fall war. Bleibt das Risiko, dass dieser Prozess Anfang 2014 durch das deutsche Bundesverfas-
sungsgericht wieder einen Riickschlag erleidet.
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